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«Дорожная карта» по использованию результатов оценочных процедур в 

ГБОУ СОШ № 506 с углубленным изучением иностранных языков 

Кировского района Санкт-Петербурга на 2025-2026 учебный год 

«Дорожная карта» по использованию результатов оценочных процедур разработана на 

основании «Рекомендаций по использованию результатов оценочных процедур в системе 

общего образования с целью повышения качества образования» (письмо Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 05.06.2025 №ОК-1656/03). 

№ Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Сроки 

1. Организационно-управленческая деятельность 

1.1. Разработка «Дорожной карты» по использованию 

результатов оценочных процедур на 2025-2026 учебный 

год 

Администрация 

школы 

Август 2025 

1.2. 

Составление графиков оценочных процедур 

заместитель 

директора по 

УВР 

Август 2025 

1.3. 

Актуализация нормативных документов по организации и 

проведению ВПР 

заместитель 

директора по 

УВР 

Октябрь 2025 

1.4. Проведение совещания с педагогическим составом 

образовательного учреждения по результатам оценочных 

процедур 

заместитель 

директора по 

УВР 

22.09.2025 

1.5. Организация разработки планов мероприятий, 

направленных на формирование и оценку функциональной 

грамотности обучающихся  

заместитель 

директора по 

УВР 

Сентябрь 2025 

2. Аналитическая деятельность 

2.1. Подготовка аналитической справки по итогам 

государственной итоговой аттестации 2025 года 

заместитель 

директора по 

УВР 

сентябрь 2025 

2.2. Подготовка аналитической справки по итогам ВПР 2025 

года 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сентябрь 2025 

2.3. Анализ эффективности принятых мер по использованию 

результатов оценочных процедур 

заместитель 

директора по 

УВР 

Июнь-июль 2026 

3. Работа с педагогами и образовательными организациями 

3.1. Повышение квалификации педагогических работников  

3.1.1. Направление педагогов на курсы повышения 

квалификации в соответствии с выявленными дефицитами 

профессиональных компетенций 

заместитель 

директора по 

УВР 

В течение года 

3.1.2. Направление педагогов на курсы повышения 

квалификации по формированию функциональной 

грамотности обучающихся 

заместитель 

директора по 

УВР 

В течение года 

3.2. Мероприятия по совершенствованию и организации методической поддержки педагогов  

3.2.1. Участие в Семинарах в районных предметных 

методических объединениях по итогам ГИА 2025 года 

руководители 

МО 

Сентябрь 2025 



3.2.2. Участие в семинаре для административных команд школ, 

находящихся в зоне риска снижения образовательных 

результатов обучающихся, по результатам анализа 

промежуточных результатов реализации антирисковых 

программ. 

Администрация 

школы 

Сентябрь 2025 

3.2.3. Участие в семинарах в районных предметных 

методических объединениях по итогам ВПР 2025 года 

руководители 

МО 

Октябрь 2025 

3.2.4. Круглый стол с представлением опыта работы педагогов, 

имеющих высокий уровень образовательных результатов 

по результатам оценочных процедур 

заместитель 

директора по 

УВР 

Октябрь 2025 

3.2.5. Актуализация содержания методического сопровождения 

педагогических работников в части формирования и 

оценки функциональной грамотности обучающихся 

заместитель 

директора по 

УВР 

Октябрь 2025 

3.2.6. Организация и проведение открытых занятий внеурочной 

деятельности по вопросам формирования и оценки 

функциональной грамотности в рамках Фестиваля 

педагогического мастерства 

заместитель 

директора по 

УВР 

Февраль 2026 

3.2.7. 
Адресная помощь педагогам со схожими предметными 

дефицитами, выявленными по результатам ВПР 

заместитель 

директора по 

УВР 

В течение года 

3.2.8. Участие в  практикуме-консультации «Методический 

десант» 

Администрация 

школы 

Сентябрь – май 

2026 по 

договоренности с 

СПБ АППО 

3.2.9. Участие в тематических консультациях для учителей, чьи 

обучающиеся показали низкие результаты на оценочных 

процедурах (ОГЭ, ЕГЭ, ВПР) 

руководители 

МО 

В течение года 

4. Работа с обучающимися 

4.1. Организация летней школы для обучающихся, имеющих 

академическую задолженность за предыдущие периоды 

обучения 

заместитель 

директора по 

УВР 

Август 2025 

4.2. Проведение консультаций по предметам на еженедельной 

основе учителями-предметниками для слабоуспевающих и 

неуспевающих учащихся 

заместитель 

директора по 

УВР 

В течение года 

4.3. Участие в диагностических работах по предметам ОГЭ в 

образовательных учреждениях с использованием ПК 

«ЗНАК» 

заместитель 

директора по 

УВР 

Октябрь -декабрь 

2025 

4.4. Организация занятий «Умные каникулы» для 

обучающихся, имеющих академическую задолженность за 

предыдущие периоды обучения или слабоуспевающих 

учащихся 

заместитель 

директора по 

УВР 

Октябрь 2025 

4.5. Участие в диагностических работах по математике в 

образовательных учреждениях с использованием ПК 

«ЗНАК» 

заместитель 

директора по 

УВР 

Декабрь 2025 – 

февраль 2026 

4.6. 
Участие в  тренировочных мероприятиях для 

обучающихся 9 классов по предметам ОГЭ 

заместитель 

директора по 

УВР 

Февраль- апрель 

2026 

4.7. 
Участие в  тренировочных мероприятиях для 

обучающихся 11 классов по предметам ЕГЭ  

заместитель 

директора по 

УВР 

Февраль- апрель 

2026 

4.8. Организация занятий «Умные каникулы» для 

обучающихся, имеющих академическую задолженность за 

предыдущие периоды обучения или слабоуспевающих 

учащихся 

заместитель 

директора по 

УВР 

Март 2026 

4.9. 
Участие в ВПР для обучающихся 4-8, 10 классов 

заместитель 

директора по 

Апрель-май 2026 



УВР 
4.10. Организация летней школы для обучающихся, имеющих 

академическую задолженность за предыдущие периоды 

обучения 

заместитель 

директора по 

УВР 
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